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Fecha de publicación de Convocatoria Febrero 2 de 2026 Convocatoria

Naturaleza del cargo

Programar, promocionar, divulgar, realizar y evaluar las jornadas, programas, proyectos,

eventos y acciones, asignadas orientadas a promover la Competitividad y productividad

empresarial.

Número de Vacantes Dos (2)

Ubicación
1 Puerto Asís, Putumayo

1 Mocoa, Putumayo

Reporta a Líder Seccional y Director(a) de Competitividad y Productividad Empresarial

Asignación $2.715.000 (DOS MILLONES SETECIENTOS QUINCE MIL PESOS)

Requisitos 

Nivel de educación
Profesional en administración de empresas, mercadeo, contaduría, economía, negocios

internacionales, ingeniería industrial, ingeniería administrativa o afines.

Experiencia profesional Un (1) año de experiencia en cargos similares o afines.

Otros conocimientos

Herramientas ofimáticas

Servicio al cliente

Mercadeo

Formulación y gestión de proyectos

Contabilidad básica

Competencias comportamentales

Experticia técnica, Trabajo en equipo, Creatividad e innovación, Relaciones interpersonales

Iniciativa, Responsabilidad, Manejo de la información, Disciplina, Colaboración, Actitud de

servicio, Comunicación, Compromiso ético, Liderazgo.

Delimitación y atribuciones del cargo

Documentación

Cargos bajo su responsabildad No

Tiempo requerido Un (1) año

Modalidad de contratación
Término fijo inferior a un año Término fijo de un año

Periodo de prueba Tiempo

https://forms.gle/wkgFz7WBm9JayXD7A

Lugar de recepcion

Una vez descargado este documento se considera “COPIA NO CONTROLADA” y La Cámara de Comercio del Putumayo no se hace responsable por su alteración, por lo tanto, se debe verificar su copia original.

Características sobre la 

recepción de las Hojas de 

vida y tiempo de proceso de 

selección

Postulación a través de la agencia Pública de Empleo (SENA).

Remitir la hoja de vida al correo correspondencia@ccputumayo.org.co,

indicando el número de convocatoria y municipio al que se postula.

Nota: Sólo se recibirá de manera virtual, se tendrán en cuenta las hojas de vida

unificadas en formato pdf con los respectivos soportes y que hayan diligenciado

el link de la encuesta disponible para el cargo.

Hoja de vida con sus respectivos soportes de experiencia de los últimos cinco

(5) años.

Certificados de antecedentes.

Certificado de vacunas (Tétano y Fiebre Amarilla)

Fecha límite Febrero 6 de 2026

Aplicación de Pruebas
Entre el 16 al 20 de febrero de 2026 (La fecha y lugar exacto será informado

oportunamente a los preseleccionados) 

Contratación Marzo 2 de 2026

Con la remisión de su hoja de vida, usted inicialmente manifiesta que son de su propiedad, que conoce y acepta el aviso de privacidad de la información publicado en la página

web de la entidad, así mismo, autoriza de manera previa, libre, inequívoca y expresa a la Cámara de Comercio del Putumayo para que utilice, almacene y eventualmente suprima

los datos personales por usted suministrados, con el fin de efectuar el proceso de selección en que se postula, así como de ingresar al banco de hojas de vida para ser considerado

en futuras convocatorias, la presente autorización tendrá un término de finalización de dos (2) años posteriores al cierre de la vacante.

Presidenta Ejecutiva
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