


Resumen del Evento Final de Rendición de Cuentas
• Se elaboró la pieza publicitaria del evento final de rendición de cuentas virtual 

y se compartió por las redes sociales y diferentes medios digitales 
informativos.

• El evento se dividió en dos momentos importantes: El 
primero la presentación General del proyecto realizado 
por la Representante Legal de la entidad ejecutora y el 
segundo momento la presentación de los prototipos 
realizado por los empresarios beneficiarios

• Se realizó el 9 de diciembre de 2022 a las 3:00 p.m.
• Link del video: 

https://www.facebook.com/TravesiaalaInnovacion/videos/1200774237502038

https://www.facebook.com/TravesiaalaInnovacion/videos/1200774237502038


INFORME FINAL DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS 

PROYECTO “FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO 
EMPRESARIAL MEDIANTE EL DESARROLLO DE 
CAPACIDADES DE INNOVACIÓN DEL 
ECOSISTEMA DE EMPRENDIMIENTO PARA 
AUMENTAR LA COMPETITIVIDAD Y 
PRODUCTIVIDAD DEL DEPARTAMENTO DEL 
PUTUMAYO”

BPIN No. 2020000100234 

Entidad Ejecutora:



Promover la mentalidad y cultura en innovación empresarial incremental

con una meta de mínimo 80 
empresarios sensibilizados en 5 
webinar o sesiones virtuales con 
expertos en innovación

Generar capacidades de gestión de innovación a través de 
entrenamiento especializada en el territorio

para ello se formará como mínimo 
a 10 Gestores de Innovación 
(miembros del CODECTI), los 4 
mejores, que serán parte del 
equipo ejecutor del proyecto para 
acompañar y brindar asistencia 
técnica a mínimo 50  empresarios
en la creación de proyectos de 
innovación y/o prototipados de su 
empresa.

Fortalecer la competitividad 
empresarial mediante fomento de 
servicios de innovación.

Los 20 mejores proyectos de 
innovación serán apoyadas en la 
implementación de su proyecto 
de innovación o prototipado, a 
estas últimas se realizará 
seguimiento para garantizar que 
el cumplimiento a los objetivos y 
metas del proyecto que es 
aumentar la competitividad y 
productividad de las empresas 
Putumayenses.

“Desarrollar capacidades de innovación en el tejido empresarial para 
aumentar la competitividad en el departamento del 
Putumayo”

Plazo de ejecución: 18 meses

Valor total del Proyecto: 
1.418.418.370

¿En qué consiste?



1. MENTALIDAD Y CULTURA
252/80 empresas formales impactadas. 

Cumplimiento 315%

3. GENERAR CAPACIDADES EN EL TERRITORIO
79/50 Empresas con proyectos de innovación. 

Cumplimiento 158% 

2. GENERAR CAPACIDADES EN EL TERRITORIO
 14/10 Gestores de Innovación certificados. 

Cumplimiento 140% 

4. IMPLEMENTACIÓN DE PROYECTOS DE INNOVACIÓN
20 proyectos de innovación implementado. 
Cumplimiento 100% (inversión)

Plazo de ejecución: 18 meses



Promover la mentalidad y cultura para 
incentivar a los empresarios en 
innovación empresarial 

Objetivo 1: 5 webinar 

MENTALIDAD Y CULTURA EN INNOVACIÓN 
EMPRESARIAL

418 participantes

252 empresas

166 personas





Entrenamiento Especializado 

Gestores de Innovación

14 Gestores de 
Innovación 

Certificados

Generar capacidades 
de gestión de 
innovación a través de 
entrenamiento 
especializado en el 
territorio 

Objetivo 2:

1 Entrenamiento

8 Sesiones

4 Gestores de 
Innovación 

Contratados

24 Horas 
Entrenamiento
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79 empresarios con 
prototipos de 
innovación formulados

Duración 3 meses

40 horas virtuales y 
presenciales

86 empresarios 
ingresan

Entrenamiento Especializado 
a Empresarios



Orito Mocoa Puerto Asís

Valle del GuamuezSibundoy
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Evaluación y Selección de Prototipos



20 EMPRESAS SELECCIONADAS PARA 
IMPLEMENTACIÓN DE PROTOTIPOS
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100%

67%

24%
9%

Contrapartida 
Efectivo 

Empresarios 

$76.755.176 
$203.565.660

$562.863.595 

$843.184.431

Contrapartida 
Especie 

Empresarios 

Sistema 
General de 

Regalías

Valor Total 
Prototipos

VALOR INVERSIÓN PROTOTIPOS DE 
INNOVACIÓN



Maquinas 
Adquiridas

Modelos de 
negocio 

construidos.

consultorías 
técnicas 

especializadas 
recibidas

Productos o 
servicios 

desarrollados o 
significativament

e mejorados

Adecuaciones de 
Infraestructura 

realizadas

85

14

46 28

9 44

Procesos / 
operaciones 
optimizadas 
(directos e 
indirectos)

INDICADORES DE RESULTADOS



Solicitudes de  registro 
de software realizadas

2

Marcas Registradas
16

Nuevas líneas de servicio 
desarrolladas. 

8

Nuevos canales de venta 
explorados.

22

mercados explorados
11

Disminución en los tiempos de 
respuesta a los clientes

1

INDICADORES DE RESULTADOS
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Descripción Valor del aporte
SGR $999.845.821,80

Supervisión SGR $153.000.000,00
Total SGR $1.152.845.821,80

Contrapartida Especie Cámara de Comercio del Putumayo $240.000.000,00

Contrapartida Efectivo Cámara de Comercio del Putumayo $16.000.000,00

Total Cámara de Comercio del Putumayo $256.000.000

Contrapartida Especie Confecámaras $9.572.550,00

Valor Total Presupuesto $1.418.418.370,80

SGR
81%

Cámara de 
Comercio del 

Putumayo
18%

Confecámaras
1%



100%

97%

$999.845.821

COMPROMETIDO

$977.298.736,77 

PAGADO

100%

0,06%

$256.000.000

COMPROMETIDO

$1.546.800 

EN PROCESO DE PAGO

Sistema General de Regalías

Contrapartida Cámara

100%

100%

$9.572.550, 

COMPROMETIDO

$ 9.572.550

EJECUTADO

Contrapartida Confecámaras

2%
EN PROCESO DE PAGO

$22.547.085



EMPRESARIOS
68,83%

Administrativo 
31,17%

DISTRIBUCIÓN DEL PRESUPUESTO

Administrativo

442.073.685 31,17%

Empresarios

976.344.685,80 68,83%



Ejecución Proyecto Gesproy



Ejecución financiera 
100%

Ejecución técnica 
100%



Equipo Ejecutor

COMUNICACIONES       SISTEMAS 
GESTORES DE INNOVACIÓN

EQUIPO ADMINISTRATIVO OPERADOR METODOLOGICO EN INNOVACIÓN-

NEUROCITY

San Francisco Mocoa Puerto AsísMocoa

ADRIANA RAMIREZ



EQUIPO DE 
APOYO Y 
SOPORTE

Más de 17 profesionales 
como apoyo al proyecto




