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ACTA Nro. 004
FECHA 14 de junio de 2022 HORA 8:00 a.m. hasta 1:00 p.m.
LUGAR Auditorio Camara de Comercio del Putumayo
CITACION Tercera sesién Ordinaria CODECTI 2022
OBJETO desarrollar un ejercicio para la consolidacion de los lineamientos de Politica Publica para
Putumayo.
1. Saludo de Bienvenida del presidente y la secretaria técnica del CODECTI.
2. Verificacién del quorum y presentacion de nuevos miembros.
3. Validacién diagnéstico del ecosistema del CTel Putumayo.
4. Taller de validacion TRL potenciadores por foco.
TEMAS A TRATAR 5. Ejercicio para definir gobernanza y roles de los actores del ecosistema como
Dinamizadores en la Politica Publica de CTel.
6. Recomendaciones para mejorar el Ecosistema de CTI departamental y su Gobernanza.
7. Proposiciones y varios
8. Cierre del evento
DESARROLLO

1. Saludo de Bienvenida e instalacion de la primera Plenaria de la CODECTI.

e Saludo de bienvenida por la presidencia del CODECTI PUTUMAYO - Erikson Yesid Gdmez Cardona delegado

del secretario de Competitividad y Productividad — Gobernacion del Putumayo.

e Saludo de bienvenida por parte de la secretaria técnica del CODECTI PUTUMAYO a cargo de Deccy Yanira
Ibarra presidenta ejecutiva de la Camara de Comercio del Putumayo.

2. \Verificacion del quorum y presentacion de nuevos miembros.

item NOMBRE
1 ERIKSON YESID
GOMEZ CARDONA
5 DECCY YANIRA
IBARRA
3 ANDRES ZAPATA
GONZALEZ
4 LIGIA PENAFIEL
5 JUAN GUILLERMO
PORTILLA

Cargo

Profesional de Apoyo de la
secretaria de Productividad y
Competitividad

Presidenta Ejecutiva
Representante legal

Profesional de apoyo

Apoyo Técnico

ENTIDAD
Gobernacién del Putumayo

Camara de Comercio del
Putumayo

Centro De Investigacion y
Productividad de la Amazonia

Corpoamazonia

Instituto Tecnoldgico del
Putumayo - ITP

Participacion = Asiste (si/no)
CODECTI S|
CODECTI S|
CODECTI S|
CODECTI S|
CODECTI S|

Una vez descargado este documento se considera “COPIA NO CONTROLADA” y La Camara de Comercio del Putumayo no se hace responsable por su alteracion, por lo tanto, se debe verificar su copia original.
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item NOMBRE Cargo ENTIDAD Participacion = Asiste (si/no)
LUIS ALEJANDRO . . L ,
6 BURBANO Apoyo técnico Secretaria de planeacion CODECTI Invitado
8  NEIDER DE JESUS Representante Legal Escuela Colombiana de Oratoria ooy S
Liderazgo y Rr.Pp
10 MARELIZ CAICEDO Delegado Centro de Innovacion Formula i CODECTI Sl
11 DARLYNMORENO  Gestora de Competitividad Camara de Comercio del CODECT| S|
Putumayo
12 CRISTIAN VALLEJO Enlace Camara de Comercio del CODECTI Invitado
Putumayo
Grupo De Investigacion para la
MARISOL GONZALEZ Competitividad y Productividad
13 0SSA Representante Legal de la Region Andino Amazénica |  CODECT! S
- Gicpra
EMEL JOHN
14 BURBANO Representante SENA REGIONAL CODECTI Sl
LUISA FERNANDA
15 OTAYA Delegada INZUNAI CODECTI Sl
PEDRO FERNANDO . .
16 SANDOVAL Delegado Afrodescendientes CODECTI Invitado
ZULIETH TOVAR . .
17 CABEZAS Delegado Afrodescendientes CODECTI Invitado

3. Validacion diagnéstica del ecosistema del CTel Putumayo.

Cristian Vallejo preparador de la OElI, brinda herramientas para la consolidacion del diagndstico del estado actual del
ecosistema en CTel en el departamento del Putumayo, ademas define los Dinamizadores, Potencializadores y
recursos financieros en la consolidacion de lineamientos de la politica Publica departamental de CTel.

También se desarrollo la revision preliminar del diagnéstico del desempefio en materia de CTel del departamento
partiendo de la proposicién ;Como estad Putumayo en relacion al CONPES 40697, igualmente sobre una reflexién
frente a la dindmica del CODECT! y el reconocimiento del mismo en referencia que el ecosistema de CTel es mayor,
posteriormente a esto, se empiezan a abordar el diagnostico departamental sobre los diferentes ejes:

e Fomento a vocaciones y empleo de CTel Se tiene una caracterizacion basica no total de la oferta de la
formacion de talento humano y la recepcidn de ofras en areas especificas, en donde se expresa que existe una
diferencia entre lo que requiere el ecosistema y los graduados tanto de postgrado como de pregrado Igualmente
es importante sefialar que en las sesiones realizadas se han propuesto iniciativas para identificar
especificamente los becados y personal de investigacion con los usuarios de CTel.

Una vez descargado este documento se considera “COPIA NO CONTROLADA” y La Camara de Comercio del Putumayo no se hace responsable por su alteracion, por lo tanto, se debe verificar su copia original.
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o Generacion de Conocimiento: Se acopiaron cifras oficiales de la realidad investigativa del departamento, sin
embargo, se busca desarrollar un bootcamp con los lideres de los grupos y semilleros, con el animo de identificar
lineas de investigacion y las necesidades en el entorno (empresarios, grupos y focos de interés).

o Uso del Conocimiento: Se evidencia una clara desconexion y vacio en el flujo, por experiencias pasadas en
la falta de cumplimiento de las entidades de formacién, las microempresas no ven los beneficios en los procesos
de ciencia tecnologia e innovacion, existen mltiples escenarios de articulacion en competitividad y CRCI. se
observa bajas capacidades de operacion de los actores del ecosistema, pues pese a contar con equipos de
laboratorio falta capital humano que desarrolle servicios de CTel.

o Apropiacion del Conocimiento: Carece de claridad del perfil del consumidor mas alla de los nifios Nifias y
adolescentes, aunque sin proyectos de ondas se desarrollan procesos de apropiacion se destacan iniciativas en
el aspecto ambiental en temas de preservacion y recuperacion ambiental, como en temas sociales con grupos
juveniles, igualmente en empresarios, aun asi no encontramos una direccion estratégica que permita desarrollar
estrategias sostenibles que permita no solo la trazabilidad si no la capitalizacién y fomento a vocaciones de
CTel.

o Potencializadores: En potencializadores se observa movilizacion regional y nacional de actores clave como la
Universidad de la Amazonia en Caqueta, institutos como el SINCHI, AGROSAVIA, en materia de cooperacion
internacional encontramos ONGs como KOIKA, sin embargo, se movilizan en torno a proyectos y no existen
procesos sostenibles de cooperacion.

o Dinamizadores: El departamento del Putumayo le apuesta a focos de Biotecnologia, temas ambientales con
recursos hidricos, si bien existe gobernabilidad y actores con experiencias aprendidas. La Camara de Comercio
inicia con procesos de innovacidn mas robustos, el ITP empieza a categorizarse, sin embargo, se proponen
espacios, agenda o hoja de ruta al corto plazo mas retadores mas alla de aprobar proyectos o realizar ejercicios
direccionados por el nivel nacional.

¢ Financiacion: La fuente principal es la de Regalias, INNPULSA y cooperacién internacional aun asi persiste la
debilidad en formulacién y gestién de proyectos que permitan desarrollar iniciativas mas robustas para fortalecer
la CTel en el departamento, (se requiere una estrategia mas robusta para desarrollar y orientar la inversién de
cooperacion en el territorio).

4. Taller de validaciéon TRL potenciadores por foco.

Este taller de validacion de TRL de los potenciadores por foco, se realiza con el fin de realizar una medicion al nivel
de maduracién de la tecnologia en el departamento del Putumayo. Es importante tener en cuenta que los niveles de
TRL son 9, los cuales abarcan los siguientes entornos:

Principios basicos observados.

Conceptos de tecnologia y aplicacion formulada.
Pruebas de concepto.

Validacion de pruebas de laboratorio.

Una vez descargado este documento se considera “COPIA NO CONTROLADA” y La Camara de Comercio del Putumayo no se hace responsable por su alteracion, por lo tanto, se debe verificar su copia original.



Cdédigo
F-GC-16
ACTA DE REUNION Versién 003
CAMAIA St CONENTIU DEL Fecha de AprObaCién:
FUTUMAYO 25-02-2016
Elaboré Revisé Aprobd -
PE CICR CCICR Pagina 4 de 6

Validacion en un entorno relevante.

Validacion en condiciones cercanas a las reales.
Demostracion en entorno operativo real.

Sistema complejo y calificado en ambiente operacional.
Sistemas probados y operados con éxito en un entorno real.

NIVEL DE MADURACION DE LA TECNOLOGIA

Technology Readiness Level - TRL
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5. Ejercicio para definir gobernanza y roles de los actores del ecosistema como Dinamizadores en la Politica
Publica de CTel.

Se realiza un ejercicio para definir la gobernanza y los roles de los actores, esto con el fin de identificar los recursos
humanos con el que se trabajaria, las instituciones que apoyaria y los recursos financieros que se necesitarian. Asi,
se podria definir si es posible alcanzar el objetivo de la politica publica a través de los focos del conocimiento.
Teniendo en cuenta que el ecosistema de CTel es adaptable a cada &rea de conocimiento de la region.

1. Biotecnologlo,

Pavencohizaderss g m:w-:h

2. ndusrias Creotwax
y Cuburoles

3 Tecnologia
Comwergeniea =

Industrios 4.0

4. Clencias Socioles
Desarrolio Humoro
y Equidod

5. Clencias bascon y
del espocio

6. Cosanas y Recunos
Hideicos

7 Energio Sostenible

8, Ciencios de o Vido
y bo Solud

Una vez descargado este documento se considera “COPIA NO CONTROLADA"y La Camara de Comercio del Putumayo no se hace responsable por su alteracion, por lo tanto, se debe verificar su copia original.
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6. Recomendaciones para mejorar el Ecosistema de CTI departamental y su Gobernanza
Las recomendaciones para mejorar el ecosistema del CTI del departamento fueron las siguientes:

Ampliar y profundizar Estrategias para este Eje, Capacidades regionales y Cooperacién Internacional.
o Ampliar y profundizar Estrategias para este Eje, informacion estratégica, Gobernanza.

Ampliar y profundizar Estrategias para este Eje que permita articular los operadores de Recursos de CTel,
que indicadores, KPIs para el Monitoreo.

¢ Indagar el flujo de vocaciones formacién y mercado, laboral con relacién a los focos.
Investigacion en que necesidades, prioridades y Focos

o |dentificacion del flujo de CTel, Programas unificados de CTel con Ruta de Atencion de la demanda,
APROVECHAMIENTO DE ACTORES

7. Proposiciones y varios

Se menciona que es importante mirar las necesidades que el departamento tiene y con base a eso realizar la politica
publica en CTel. Y asi generar mas impacto en la misma. Ademas, seria muy importante contar con la participacion
de las alcaldias municipales e instituciones educativas.

8. Cierre del evento

Siendo las 1: 30 pm se da por finalizada la sesion.

Registro fotografico

Una vez descargado este documento se considera “COPIA NO CONTROLADA” y La Camara de Comercio del Putumayo no se hace responsable por su alteracion, por lo tanto, se debe verificar su copia original.
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CONCLUSIONES |

e Por parte de la doctora Deccy Yanira Ibarra realiza una importante observacion, indicado que los actores méas
relevantes en el departamento no hacen presencia en estos encuentros en donde se realiza la priorizacién de
proyectos. Por tal razén los proyectos que se desarrollan no tienen el impacto que se busca para el departamento.

e La doctora Marisol también complementa a lo anterior, mencionando que es importante determinar proyectos que
vayan en CTel. Midiendo las necesidades internas del departamento. En donde se tenga en cuenta a las instituciones
educativas.

COMPROMISOS |

e Queda como compromiso de la Gobernacién del Putumayo robustecer el diagnostico con la relacion de los Becados
para determinar e identificar las teméticas de investigacion y su posible articulacion con el ecosistema.

e EI ITP queda con el compromiso de realizar un inventario de las investigaciones realizadas por los grupos de
investigacion, y brindar informacién sobre la herramienta de preguntas del flujo de CTel.

e La Camara de Comercio asume el compromiso de relacionar los desarrollos y prototipados desarrollados en los
programas de fortalecimiento empresarial con |+D

DECCY'Y ALEZ
Secretaria Técnica
Concejo Departamental de Ciencia Tecnologia e Innovacion
Departamento del Putumayo

Reviso: Darlyn Moreno M‘,_

Proyectd: Vanessa Sanchez ‘Aame <4 “awv s
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