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 ACTA Nro. 002 

FECHA 10 de marzo de 2022   HORA 4:00 a 7:30 p. m. 

LUGAR Reunión virtual: A través del link https://us02web.zoom.us/j/83410724512 

CITACIÓN Primera sesión Ordinaria CODECTI 2022 

OBJETO Primera plenaria del 2022 

TEMAS A TRATAR 

1. Saludo de Bienvenida e instalación de la primera Plenaria de la CODECTI. 
2. Verificación del quorum y presentación de nuevos miembros.   
3. Gestiones realizadas en el marco del CODECTI 
4. Estado del Arte CODECTI 
5. Presentación y aprobación del plan de acción 
6. Intervención del MINCIENCIAS - Presentación OEI – Extensionista 
7. Proposiciones y varios 
8. Cierre del evento  

 
 
DESARROLLO  
 
 

1. Saludo de Bienvenida e instalación de la primera Plenaria de la CODECTI 
 

Saludo de bienvenida por el presidente del CODECTI PUTUMAYO – ANDRES RUALES secretario de Competitividad 
y Productividad – Gobernación del Putumayo, y de la secretaria técnica del CODECTI PUTUMAYO a cargo del 
Gestora de Competitividad – DARLYN MORENO Cámara de Comercio del Putumayo. 
 
 

2. Verificación del quorum y presentación de nuevos miembros 
 

Ítem NOMBRE Cargo ENTIDAD Participación Asiste (si/no) 

1 
ERIKSON YESID 

GÓMEZ CARDONA 
Profesional de Apoyo de la secretaria 

de Productividad y Competitividad 
Gobernación del 

Putumayo 
CODECTI SI 

3 
DECCY YANIRA 

IBARRA 
Presidente Ejecutiva 

Cámara de Comercio 
del Putumayo 

CODECTI SI 

 
ROSA HELENA GÓMEZ 

VELÁSQUEZ 
Directora de Competitividad y 

Productividad Empresarial 
Cámara de Comercio 

del Putumayo 
CODECTI SI 

4 
JUAN GUILLERMO 

TRUJILLO 
Profesional de Apoyo 

Instituto Tecnológico del 
Putumayo – ITP 

CODECTI SI 

5 NEIDER DE JESÚS Representante Legal 
Escuela Colombiana de 

Oratoria Liderazgo y 
Rr.Pp 

CODECTI SI 

6 
LIGIA STELLA 

PEÑAFIEL RODRÍGUEZ 
Profesional de apoyo Corpoamazonia CODECTI SI 

8 DARLYN MORENO Gestora de Competitividad 
Cámara de Comercio 

del Putumayo 
CODECTI SI 

9 
MARISOL GONZALEZ 

OSSA 
Representante Legal 

Grupo De Investigación 
para la Competitividad y 

Productividad de la 
Región Andino 

Amazónica - Gicpra 

CODECTI SI 

https://us02web.zoom.us/j/83410724512
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Ítem NOMBRE Cargo ENTIDAD Participación Asiste (si/no) 

10 EDWIN CHAMORRO Representante Legal INZUNAI CODECTI SI 

11 MARELIZ CAICEDO Suplente FORMULA I SAS CODECTI SI 

12 CRISTHIAN VALLEJO Extensionista – OEI 

ORGANIZACIÓN DE 
ESTADOS 

IBEROAMERICANOS - 
OEI 

CODECTI SI 

13 
MIGUEL ÁNGEL 

CASTILLO 
Mentor 

ORGANIZACIÓN DE 
ESTADOS 

IBEROAMERICANOS - 
OEI 

CODECTI INVITADO 

14 
JULYLETH PAOLA 
JIMÉNEZ MACÍAS 

Mentora 

ORGANIZACIÓN DE 
ESTADOS 

IBEROAMERICANOS -
OEI 

CODECTI INVITADO 

15 LUIS CAMILO CAICEDO Mentor 

ORGANIZACIÓN DE 
ESTADOS 

IBEROAMERICANOS - 
OEI 

CODECTI INVITADO 

16 
NATALY PUELLO 

PEREIRA 
Mentora 

ORGANIZACIÓN DE 
ESTADOS 

IBEROAMERICANOS - 
OEI 

CODECTI INVITADO 

17 
CRISTHIAN 

CABALLERO 
Mentor 

ORGANIZACIÓN DE 
ESTADOS 

IBEROAMERICANOS - 
OEI 

CODECTI INVITADO 

18 
GALO EDMUNDO 

TOVAR 
Delegado MINCIENCIAS CODECTI INVITADO 

19 
KAREN XIOMARA 

GONZÁLEZ ÁLVAREZ 
Delegado MINCIENCIAS CODECTI INVITADO 

 
 

3. Gestiones realizadas en el marco del CODECTI 
 
 Reunión sobre convocatoria "Lucha Nacional Contra la Deforestación" de Min Ambiente para acceder a fondos 

de SGR (2022). 
 

 Presentación del Proyecto: "Reforestación con modelos agroforestales de frutos y especies nativas de la región 
amazónica, para desincentivar la deforestación, proteger las áreas ambientales de especial protección y 
promover el desarrollo económico sostenible en las comunidades locales de Putumayo" a la convocatoria de 
Min Ambiente "Lucha Nacional contra la deforestación" (2022). 

 
 Apoyo de la Gobernación del Putumayo al proyecto +MUJER+CIENCIA+EQUIDAD de la OEI y 

MINCIENCIAS al formular y ejecutar la convocatoria para selección de beneficiarias (2021). 
 

 De parte de la Gobernación del Putumayo se planea desarrollar acciones de capacitación en elaboración 
de biofertilizantes, manejo integral de plagas/enfermedades y biotecnología vegetal como parte de la 
ejecución del festival "festipiña". 
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 De igual manera la Gobernación del Putumayo está por ejecutar el proyecto "DESARROLLO Y 
CONSOLIDACIÓN DE LAS CAPACIDADES DE GENERACIÓN DE ACTIVIDADES DE CIENCIA, 
TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN EN EL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO COMO MEDIO PARA EL 
INCREMENTO DE LA PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD DEL SECTOR AGROPECUARIO" con el 
cual se pretende dotar a los laboratorios del ITP para que se certifiquen en análisis de suelos y aguas ante 
el IDEAM, además de otorgar 3 becas de maestrías. 

 
 Presentación diplomada OEI 

 
La secretaria técnica comparte la información recibida el 8 de marzo, sobre el DIPLOMADO FORTALECIMIENTO 
REGIONAL PARA LA CTeI – convocatoria a formarse en herramientas para potenciar el ecosistema 
departamental en el CTeI.  
 
Esto es en el marco de los procesos del proyecto MinCiencias-OEI Fortalecimiento de las Capacidades Regionales 
en CTeI, se ha establecido un componente de formación que tiene por objeto fortalecer e incrementar las 
capacidades locales de gestión en CTeI, bajo los lineamientos de la política nacional y estrategias de Minciencias, 
contribuyendo a la cualificación del capital humano de los territorios, para una mayor y más efectiva formulación, 
ejecución y gestión de Actividades de Ciencia, Tecnología e Innovación (ACTI) por parte de las entidades y actores 
que tienen sede en los territorios.  
 
Duración del diplomado 80 horas: 
Fecha de inicio: 19 de marzo  
Fecha de culminación: 27 de mayo  
 

 24 horas serán de manera remota (sesiones en vivo). 

 56 horas de trabajo independiente en plataforma virtual. 
 

Temática:  
 

 Política pública territorial en CTeI.  

 Redes de colaboración para la CTeI  

 Innovación transformativa  

 Fuentes y mecanismos de financiación de ACTI & Estímulos y beneficios tributarios por CTeI.  

 Enfoque territorial  
 

Certificación: Se entregará una certificación por parte de la OEI y la Universidad de Cartagena a las personas que cumplan 
con el 80% de asistencia y desarrollo de actividades.  
 
Al compartir esta información por parte de la secretaria técnica se abre el debate, de cómo se realizaría la convocatoria para 
el diplomado donde se plantean las siguientes opciones y se somete a votación: 
 

 Opción 1. Convocatoria interna: cada uno de los miembros del CODECTI tenga 5 cupos delegados, para que los 
den a conocer dentro de su entidad y que estas personas interesadas se comprometan a llevar a acabo dicho 
diplomado.  
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 Opción 2. Convocatoria externa: abrir la convocatoria para toda la población en general, realizando posteriormente 
una selección de postulados actos para el desarrollar del diplomado. 

 
Teniendo en cuenta los resultados de la votación, la opción 1 es la escogida para realizar la convocatoria del diplomado 
ofrecido por la OEI. 
 
Con lo anterior cada uno de los miembros del CODECTI deberá realizar el diplomado, y además garantizar la inscripción de 
5 cupos. Vigilar que estas personas participen y lleven a cabalidad todo el proceso. 
 

 
4. Estado del Arte CODECTI. 

 
Este punto no se alcanzó a desarrollar en esta sesión, porque la discusión sobre la forma de cómo se realizaría la 
convocatoria del diplomado de CTEI-OEI CAPACIDADES REGIONALES se amplió más de lo programado. Teniendo 
en cuenta lo anterior la Gestora de Competitividad DARLYN MORENO quedo de remitir la información al correo de 
cada uno de los miembros. 
 
 

5. Presentación y aprobación del plan de acción. 
 
Este punto no se logró desarrollar por lo expuesto en el punto anterior, para lo cual la Gestora de Competitividad 
quedo de remitir el PLAN DE ACCION para que cada uno de los miembros los revisen y realicen sus respectivas 
observaciones y en la siguiente sesión se realice la aprobación del mismo. 
 
 

6. Intervención del MINCIENCIAS - Presentación OEI – Extensionista 
 
El doctor Juan David Pinzón Cabrera enlace de Mini Ciencias realiza un cordial saludo a todos los miembros del 
CODECTI, y manifiesta sus agradecimientos por estar muy prestos a las convocatorias realizadas por la OEI. 
 
 A continuación, realiza la socialización de las inversiones realizadas en Ciencia Tecnología e Innovación - CTel en 
Colombia, en donde si indica en la siguiente imagen las inversiones realizadas en el año 2009, 2011, 2012, 2014, 
2015 y 2018. 

VOTACIÓN 

ITEM ENTIDADES OPCIÓN 1 OPCIÓN 2 

1 GOBERNACIÓN DEL PUTUMAYO 1  

2 CÁMARA DE COMERCIO DEL PUTUMAYO 1  

3 INSTITUTO TECNOLÓGICO DEL PUTUMAYO 1  

4 CENTRO DE INNOVACIÓN FORMULA I 1  

5 SENA REGIONAL PUTUMAYO 1  

6 CORPOAMAZONIA  1 

7 
GRUPO DE INVESTIGACIÓN PARA LA COMPETITIVIDAD Y PRODUCTIVIDAD DE LA REGIÓN 
ANDINO AMAZÓNICA - GICPRA 

 1 

8 CHAMORRO BENAVIDES SAS BIC 1  

9 
ESCUELA COLOMBIANA DE ORATORIA LIDERAZGO Y RELACIONES PÚBLICAS ECO SAS 
ZOMAC BIC 

1  

TOTAL 7 2 
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 En el 2009 COLCIENCIAS se convierte en DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO a partir de la LEY 1286 DE 
2009, con el objetivo de fortalecer el Sistema Nacional de Ciencia y Tecnología y a Colciencias para lograr un 
modelo productivo sustentado en la ciencia, la tecnología y la innovación, para darle valor agregado a los 
productos y servicios de nuestra economía y propiciar el desarrollo productivo y una nueva industria Nacional. 
 

 En el 2011 se realiza la CONSTITUCIÓN DEL SISTEMA GENERAL DE REGALÍAS - SGR, mediante al acto 
legislativo 005 de julio de 2011. Los ingresos del Sistema General de Regalías se destinarán al financiamiento 
de proyectos para el desarrollo social, económico y ambiental de las entidades territoriales; al ahorro para su 
pasivo pensional; para inversiones físicas en educación, para inversiones en ciencia, tecnología e innovación; 
para la generación de ahorro público; para la fiscalización de la exploración y explotación de los yacimientos y 
conocimiento y cartografía geológica del subsuelo; y para aumentar la competitividad general de la economía 
buscando mejorar las condiciones sociales de la población. 

 

 En el 2012 con la ley 1530 se constituye el fondo de ciencia tecnología e innovación con el objetivo de 
incrementar la capacidad científica, tecnológica de innovación de competitividad de la regionales. 

 

 En el 2012 y 2014, se asignaron $3,8 billones al presupuesto de inversión de CTeI. 
 

 Y en el 2015 y 2018 la asignación fue de  $3,9 billones al presupuesto de inversión CTeI. 
 
Por otra parte exponen que en la  gran mayoría de los departamentos colombianos existe la necesidad de medir la capacidad 
en CTeI, con el fin de conocer el estado actual de la cooperación entre regiones, por lo anterior en la imagen 1 se muestra los 
resultados esperados en el proyecto de fortalecimiento de capacidades regionales CTel, el cual tiene 8 actividades 
estratégicas que harán frente a los 3 problemas mencionados a continuación: 

  
1. Los instrumentos actuales no identifican adecuadamente las capacidades regionales en CTeI. 
2. Deficiencia en acciones que concreten la política pública sectorial. 
3. Débil articulación y gobernanza del sector para general mayor impacto 

 
Resultados del acompañamiento a nivel nacional. 
 

 Insumos analíticos (1) 

 Personas capacitadas (1.200) 

 Documentos de lineamiento de política (33) 

 Posadas cinticas (20) 
 
Este proyecto apoyara a 33 CODECTI con el fin de 
identificar y adaptar las políticas departamentales del CTI. 
Teniendo la siguiente ruta de ejecución.  

 
1. Febrero – Asesoramiento en política de CIT con énfasis regional. 
2. Febrero / abril – Talleres participativos de diseño y discusión del ecosistema en el departamento/distrito  
3. Mayo / junio – Definición de un plan de acción para la implementación de la política pública departamental de CTI. 
4. Julio – sistematización y socialización de resultados  
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Entregable final – 32 planes departamentales y 1 plan distrital de CTI 
 
El cual tiene como objetivo incrementar la contribución de la CTI al desarrollo social, económico, ambiental y sostenible del 
país con un enfoque diferencial, territorial y participativo, para contribuir a orar los cambios culturales que promueve una 
sociedad del conocimiento. 
 

POLÍTICA NACIONAL DE CTI 

LOGÍSTICA ESTRUCTURA 

La POLÍTICA NACIONAL DE CIT se construyó sobre 3 grandes 
conceptos: 

 Enfoque de misiones como lineamiento para el desarrollo de la 
CTI (misión de sabios). 

 La lógica de cadena de valor como estructura metodológica de la 
política. 

 El verdadero cambio en materia CTI se ha de dar en las regiones. 

La POLÍTICA DE CTI cuenta con: 

 Siete ejes estratégicos: 4 constructivos 
del SNCTI y 3 habilidades. 

 19 líneas de acción. 

 61 acciones de ejecutar. 

 
En la siguiente imagen se indica los impactos esperados a 2031. 
 

 
 

7. Proposiciones y varios 
 

Por parte la representante de los grupos de investigación se manifiesta inconformidad por la selección del extensionista de la 
OEI, para el departamento por ende, la secretaria técnica se presentan los siguientes argumentos frente a su solicitud: 
 
Se realizó la invitación a la sesión extraordinaria el día lunes 17 de enero, a las 4:00 p.m. mediante conexión virtual, con los 
actores representantes activos de las instituciones con el ánimo validar, seleccionar y postular personal idóneo para el 
“Fortalecimiento de las Capacidades Regionales de CTeI”, en el marco de la convocatoria del Ministerio de Ciencia Tecnología 
e Innovación (MINCIENCIAS) en alianza con la Organización de Estados Iberoamericanos (OEI). 
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Por lo anterior, en el proceso de validación de los profesionales idóneos para los ejes temáticos establecidos se evaluaron 11 
hojas de vida, recepcionadas como se muestra a continuación:  
 

 Política Pública - 4 hojas de vida. 

 Gestión de la innovación - 4 hojas de vida. 

 Divulgación científica - 1 hoja de vida. 

 Educación y formación - 2 hojas de vida. 
 
Frente a su postulación, para el eje temático de política pública se evalúa el formato de hoja de vida sin soportes enviado a 
los correos de la secretaria y presidencia del CODECTI, por lo anterior, y teniendo en cuenta su reconocimiento y trayectoria 
en el departamento, con los asistentes a la sesión se valida que cumple con los requisitos establecido en el pliego de la 
convocatoria y se somete a votación por los actores del CODECTI, dando como resultado la selección de los siguientes 
profesionales para cada eje:  
 
 
 
 
 
 
 
Por otra parte, se pide que la información sea disponible para todos los actores, de la cual se manifiesta que se realizara en 
un repositorio de google drive ya que es una alternativa gratuita de guardar la información, por parte de la secretaria técnica 
se ofrece un espacio en la página Web para la compilación y publicación de información relevante al CODECTI. 
 

8. Cierre del evento 
 
Siendo las 7: 30 p. m. se da por finalizada la sesión. 

 
Registro fotográfico  

 
 

Nro. NOMBRE EJE TEMÁTICO A POSTULAR 

1 MARELIZ CAICEDO OLIVERO GESTIÓN DE LA INNOVACIÓN 

2 CRISTHIAN DAVID VALLEJO GILÓN POLÍTICA PÚBLICA 

3 JUAN GUILLERMO TRUJILLO EDUCACIÓN Y FORMACIÓN 

4 CRISTHIAN FERNANDO BETANCOURTH LÓPEZ DIVULGACIÓN CIENTÍFICA 
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  CONCLUSIONES 

 

 Los miembros del CODECTI solicitan, tener acceso la información de interés como son; actas y demás documentos 
que permitan conocer los procesos que se realizan desde el mismo, para la respuesta de la gestora DARLYN 
MORENO es copilar la información en un Drive en donde podrán verificar la información. 
 
 

COMPROMISOS 

 

 Compartir el link para realizar la inscripción al diplomado.  

 Garantizar la inscripción de 5 personas por miembro. 

 Crear el Drive para almacenar las actas  

 Compartir el estado del arte y el plan de acción para revisión   
 

 
 
 
 

DECCY YANIRA IBARRA GONZÁLEZ 
Secretaria Técnica 

CONSEJO DEPARTAMENTAL DE CIENCIA TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN  
Departamento del Putumayo 

 
 
Revisó: Darlyn Moreno ________________ 

 
Proyectó: Vanessa Sánchez _______________________ 


